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Sprava
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
Centra poradenstva a prevencie
Zahoracka 51, 901 01 Malacky

za Skolsky rok 2022/23

l. (§ 20ds. 1 pism. a, b)

a) Zakladné identifika¢né udaje o Skolskom zariadeni:

1.Nazov Skolského zariadenia:

Centrum poradenstva a prevencie

2. Adresa Skolského zariadenia: Zahoracka 51, 901 01 Malacky
Adresa elokovaného pracoviska: Pribinova 16/1, 901 01 Malacky

3. telefonne ¢islo: 034/772 42 93 0905 980 943

4. webové sidlo: www.cpppapma.sk

5. adresa elektronickej posty: danakovarova@cpppapma.sk, pppmalacky@gmail.com

6. meno a priezvisko vediceho zamestnanca a jeho funkcia:
Dana Kovarova, PaedDr. - riaditel’ka Centra poradenstva a prevencie
Alena Kurtulikova, Mgr. - poverend zastupovanim riaditel’ky

b) Udaje o zriad’ovatelovi $kolského zariadenia:

1. Nazov zriad’ovatela: Regionalny urad $kolskej spravy v Bratislave

2. Adresa zriad’ovatel’a: Tomasikova 46, 831 04 Bratislava

3. telefonne ¢islo: 02/322 26 201

4. riaditelka uradu: Mgr. Bc. Miriam Valasikova
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V zmysle §130 az §133 zakona ¢. 245/2008 Z. z. Zakon o vychove a vzdelavani (Skolsky

zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov sa realizovala transformacia poradenského

systému, ktora priniesla od 01.01.2023 nasledovné zmeny:

L X4

7
A X4

*

X/
L X4

Vznik 5 stuprniov podpornej urovne poradenského systému.

Zlucili sa Centrd Specidalno-pedagogického poradenstva s Centrami pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie.

Zmena nazvu Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie na
Centrum poradenstva a prevencie (dalej CPP).

Vznikli elokované pracoviska ako sucast’ Centra poradenstva a prevencie.

Vytvorili sa obsahové a vykonové standardy.

Rozsirila sa klientela CPP o deti a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

¢) Udaje o poéte klientov v §kolskom roku 2022/23

CPP v Malackach poskytuje sluzby:

A) Skolam a $kolskym zariadeniam v izemnej pdsobnosti okresu Malacky, do ktorého

patria nasledovné Skoly a Skolské zariadenia:

Zakladné $koly (dalej ZS):

19 plno-organizovanych ZS$ - ZS Dr. Dérera Malacky, ZS Sturova Malacky, ZS
Zahoracka Malacky, Spojena Skola sv. Frantiska Assiského- organiza¢na zlozka:
Zakladna skola Mansveta OlSovského Malacky, ZS Zavod, ZS Lab, ZS Velké Levare,
ZS Gajary, ZS Zohor, ZS Jakubov, ZS Kuchyna, ZS Lozorno, ZS Plavecky Stvrtok,
ZS Vysoka pri Morave, 7S Zahorska Ves, ZS Solosnica, ZS Studienka, ZS Stupava,
ZS Rohoznik

5 malotriednych ZS -ZS Jablonové, ZS Pernek, ZS Malé Levare, ZS Marianka, ZS
Plavecky Mikulas

Materské $koly (dalej MS)

28 MS v celom okrese Malacky — 4 MS Stupava: MS RuZova, MS J. Krala, MS
Marchéggska, MS Hviezdoslavova, MS Borinka, MS Marianka, MS Zohor, MS
Plavecky Stvrtok, MS Jablonové, MS Lozorno, MS Gajary, MS Kostoliste, MS
Jakubov, MS Suchohrad, MS Zahorska Ves, MS Lab, MS Malacky s elokovanymi

pracoviskami: Ul. J. Kollara, Hviezdoslavova ul., Bernolakova ul., Starova ul.,



Rakarenska ul., Zahoracka ul., MS Plavecky Mikulas, MS Plavecké Podhradie, MS
Solognica, MS Rohoznik, MS Malé Levare

Stredné $koly (d’alej SS)
e Gymnazium, Ul. 1. m4ja 8, Malacky
e Spojena Skola sv. FrantiSka Assiského — organizacna zlozka: Gymnazium sv.

FrantiSka Assiského, Malacky

Skoly pre deti so zdravotnym znevyhodnenim

e Spojena skola, Pribinova 16/1, Malacky

Pocet deti a Ziakov v Sk. roku 2022/23

MS 2801
78 7509
SZS 95
Gymnazium ul. 1. méja 472
Gymnazium Sv.F. Assisi 87
Spolu 10 964
Pocet deti a ziakov v §k. roku 2021/22 10 868
Narast poctu deti 96

Potencionalna klientela

Zuvedenych tudajov v tabulke vyplyva, Ze v Skolskom roku 2022/23 bol opét narast
potenciondlnej klientely v okrese Malacky 0 96 deti oproti Skolskému roku 2021/22. Nérast
potencionalnej klientely stuvisi S ekonomickym rozvojom okresného mesta a okolitych dedin.
Demograficky, kultirny, socidlnych rozvoj, vystavba rodinnych domov a bytovych jednotiek,
ako aj a vystavba priemyselnych zéon umoznili vytvorenie novych pracovnych prilezitosti pre
mladé rodiny. Taktiez sa potencionalna klientela rozsirila o Skolopovinné deti z Ukrajiny,
ktoré navstevuju Skoly v okrese Malacky.

Uvedené pocCty deti a ziakov su prevzaté zo Statistickych udajov Centra vedecko-technickych

informacii $kolstva SR k 15.9.2022.



V sk. roku 2022/23 predstavoval pocet potencionalnych klientov na 1 odborného zamestnanca
1218 klientov, ¢o je opdt narast oproti predchadzajucemu Skolskému roku, kedy bol pocet
klientov na 1 zamestnanca 1207.

Graf ¢.1 - Prehlad potencionalnej klientely v $k. roku 2022/23
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Dovody prichodu klienta do CPP

Medzi hlavné dovody preco rodic¢ia navstivili CPP je predovSetkym diagnostika Skolskej
sposobilosti deti predSkolského veku. Druhym dévodom prichodu klientov bolo kariérové
poradenstvo, ktoré zohrava doleziti Glohu pre ziakov 8. a 9. ro¢nikov pri vybere skoly a ich
uplatnenie v buducom pracovnom zivote. Pomoc odbornych zamestnancov CPP vyhladavali
i rodi¢ia deti s rizikovym vyvinom a s t'azkostami v uceni. Narastol pocet deti so zdravotnym
znevyhodnenim a tazkostami Vv o0sobnostnom rozvoji. Odborni zamestnanci okrem
diagnostiky poskytovali rodi¢om psychologické, Specialno-pedagogické poradenstvo,
stanovovali ciele a postupy pre zlepSenie stavu ich dietat’a, ako aj jeho vykonov v skolskom
prostredi. Castokrat bola potrebna spolupraca s inymi odbornikmi, lekarmi ako je neurolég,
pedopsychiater, otorinolaryngoldg, fyzioterapeut. Nie vzdy vSak bol rodi¢ nakloneny
absolvovat’ s dietatom d’alSie vySetrenia. ISlo predovsetkym 0 pedopsychiatrické vySetrenia,
ato z dovodu nepochopenia dolezitosti daného vySetrenia, z predsudku alebo z nedostatku

finan¢nych prostriedkov na cestovné, ¢i iné poplatky stvisiace s vySetrenim.



Medzi hlavné dovody navstevy CPP patri 1 vyskyt reCovych poruch u deti predSkolského

veku.

Tabul’ka ¢. 2 — PrehPad dovodov prichodu do CPP

Dévody prichodu pocet klientov pocet klientov
Sk. rok 2021/22 $k. rok 2022/23
Skolska sposobilost’ 580 553
Problémy v uceni 289 317
Osobnostné a psychické problémy 63 72
Kariérové poradenstvo 479 556
Problémy v spravani 42 50
Nadanie, talent 7 5
Rodinné a iné dovody 8 4
Poruchy vo vyvine reci 53 38
Socialno-patologické javy 0 1
Osobnostny rozvoj 16 38
Rizikovy vyvin 257 326
Zdravotné znevyhodnenie 37 195
Spolu 1831 2155

Hodnoty v tabul'ke poukazuju, Ze rodi¢ia potrebuju pomoc odbornych zamestnancov CPP pre
svoje deti, nakol’ko nové vedecké poznatky, technologie, zruénosti zavadzané do Skolského
prostredia si vyZaduji vysoké naroky na osvojovanie si vedomosti, ktoré vSak nie kazdé diet’a
je schopné. Mnohokrat neuspesné ziskavanie vedomosti je sprevadzané s neziadicimi
psychosomatickymi prejavmi, pre ktoré s rodic¢ia nuteni vyhladdvat’ pomoc odbornikov

nielen pre diet’a, ale Castokrat aj pre samotného rodica.

Pocet vySetrenych klientov podl'a druhu Skoly: 2155
z toho bolo vysetrenych deti a ziakov:

% MS v ratane $pecialnych MS — 973 deti

% Z8-913 ziakov
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< SZS v ratane $pecialnych tried pri ZS — 109 Ziakov




s Gymnazium — 103 Ziakov

% SOS - 26 ziakov

% OU a Praktické skoly — 4 ziaci

% Reedukacéné zariadenie — 2 ziaci

% Skolsky nezaradené deti — 25 deti

Pocet realizovanych preventivno-vychovnych ¢innosti a aktivit:
% Pocet opakovanych preventivno-vychovnych ¢innosti a aktivit so ziakmi — 92 aktivit
% Pocet preventivne]j ¢innosti zameranej pre pedagogov — 197 aktivit
% Pocet realizovanych prednasok a besied — 21

Pocet odbornych ¢innosti poskytované klientom — 4651 aktivit

o%

% Konzultacie rodicom, zdkonnym zastupcom dietata, ziaka viazanosti na klienta —

2154 aktivit

*

K/
*

Odborna ¢innost’ poskytnuta detom, rodi¢om a Skolam bez viazanosti na klienta —
2237 aktivit

X/

%

Specializovana odborna ¢innost’ — 250 aktivit

X/
°e

Krizova intervencia - 10 aktivit

e) Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

zamestnancov CPP

Vsetci odborni zamestnanci CPP spliiaji kvalifikaéné predpoklady v sulade so zakonom &.
138/2019 Z. z. Zakon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov a su zaradeni do kariérovych stupniov a kariérovych

pozicii nasledovne:

Na tseku odbornej ¢innosti pracovalo 9 odbornych zamestnancov (d’alej OZ) CPP

s vysokoskolskym vzdelanim:

Samostatny OZ — 1 psycholog s 1. atestaciou 100% tvéazok
Samostatni OZ — 5 psychologov 100% tvéazok
Samostatny OZ — 1 Specidlny pedagog s 1. atestaciou 100% tvéazok
Samostatny OZ — 1 $pecialny pedagédg s 1. atestaciou 100% tivdazok
Samostatny OZ — 1 $pecialny pedagodg 100% tvazok

Na useku ekonomickej ¢innosti pracovali 2 zamestnankyne:

Mzdova a finan¢na tctovnicka (vysokoskolské vzdelanie) 50% uviazok - 1 zamestnanec



Administrativna zamestnankyna (stredoSkolské vzdelanie) 100% tivdzok - 1 zamestnanec

zaroven pracovala aj ako hospodarsky pracovnik - upratovacka - 30% tvéazok

Kariérové pozicie
Veduci odborni zamestnanci:
1. Riaditel'ka CPP - $pecialny pedagog s I1. atestaciou - PaedDr. Dana Kovarova
2. Osoba poverena zastupovanim riaditel’ky v Case nepritomnosti riaditel’ky: Mgr. Alena
Kurtulikova (Specidlny pedagog s 1. atestaciou)

V systéme organizacnej Struktury nie su iné pozicie vediicich zamestnancov.

Samostatni odborni zamestnanci vykonavali nasledovné S$pecializované ¢innosti:
1. Metodik vychovného poradenstva pre ZS a SS - PaedDr. Dana Kovarova
Metodik koordinatorov prevencie — Mgr. Jana Cermakova
Metodik skolskych Specialnych pedagéogov — Mgr. Alena Kurtulikova

2. Kariérovy poradca pre ZS a SS —t. &. neobsadend pozicia.

CPP sa ¢leni na useky:
= Usek $pecialno-pedagogického poradenstva
= Usek poradenstva osobnostného, vzdelavacieho a kariérneho vyvinu
= Usek poradenstva socialneho vyvinu a prevencie

= Usek ekonomiky a administracie

Profesijny rozvoj odbornych zamestnancov:

V zmysle zakona ¢. 138/2019 Z. z. Zakon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej
len ,,zdkon*) aVvzaujme prehlbovania, zdokonalovania a rozSirovania profesijnych
kompetencii sa profesijny rozvoj odbornych zamestnancov CPP realizoval v sk. roku 2022/23
nasledovne:

- stadiom odborne;j literatury

- ucastou na odbornych seminaroch, vzdeldvacich kurzov, workshopov, konferenciach

a skoleniach
- ucastou na odbornych sekciach centier poradenstva a prevencie

- udast'ou na inovaénom a aktualizaénom vzdelavani



Inovaéného vzdeldvania sa zudéastnili:

>

>
>
>

Krizova intervencia v Skoldch po¢as mimoriadnych udalosti zmierfiovanie ich dopadu
na ziakov, uéitel'ov a rodicov

Terapia hrou (vzdelavanie pokracuje i v sk. roku 2023/24)

Poruchy autistického spektra

ADOS 2

Aktualiza¢ného vzdelavania sa zamestnankyne zu¢astnili:

>
>
>

KTIacove indikatory a podmienky uspesného vyvinu Citatel'skej gramotnosti
Praca terénneho Specidlneho pedagdga

Kognitivne-behavioralne intervencie pri praci s izkostnymi det'mi

Kurzy, seminare, workshopy, ktorych sa zicastnili odborni zamestnanci

>

YV V.V V V V V V V V V V V V YV V V

Y VY

Inkltzia

Podporné opatrenia

Diet’a s problémovym spravanim v MS

Specialno-pedagogické minimum alebo aj v MS méame deti so zdravotnym
znevyhodnenim

Ziak na spektre autizmu

Praca so skolskym podpornym timom

Aktivity s detskym klientom v ramci individualnej prace
Multidisciplinarny pristup - Traumatizécia u deti

Emoc¢né dozrievanie a vyvinova psycholdgia

ADHD v kazdodennom Zivote

Screening a diagnostika autizmu

Vztahova vizba a jej vyznam v zivote ¢loveka

Vplyv raného detstva na vyvin mozgu a spravania

Aktivity s detskym a adolescentnym klientom v rdmci individudlnej prace
Narusend komunika¢na schopnost’

Drogy — alkohol

Prevencia Sikanovania v praxi

RieSenie rizik v online prostredi, ich nasledky v Skolskom i ostatnom prostredi a
agresivita ziakov

Ako realizovat’ prevenciu hravou a zazitkovou formou

Kybersikana, Sikana



Kazuisticky semindr Sandplaying
Transformacii poradenského systému
(S)elektivny mutizmus

Spolupraca celustného ortopéda a logopéda

YV V. V VYV V

Novela zéakona ¢. 245/2008 Z. z. Skolsky zakon - podporné opatrenia platné od
1.9.2023

» Kataldg podpornych opatreni - infoseminar

g) Udaje o aktivitich a prezentacii CPP na verejnosti

Prednaskova ¢innost’

1) Nastup dietat’a na plnenie povinnej $kolskej dochadzky v ZS je mnohokrat pre diet’a, ale aj
rodia stresujici a naroény. Mnohé deti sa nedokazu prisposobit’ zmene, maji tazkosti
s adaptaciou, s prijatim S$kolskych povinnosti, ktoré sa na dieta kladi. Mnohé deti sa
nedokazu prispdsobit’ vyucovaciemu rezimu v dévodu ich hravosti, neschopnosti sustredit’ sa
na cielen pracu. Nevedia nadvidzovat kontakty so spoluziakmi, ucitelmi, a to moze
mnohokrat vyvolavat’ u dietata strach a uzkost. Preto je potrebné, aby dieta na vsetky
zmeny bolo vopred dostato¢ne pripravené tak, aby dokazalo zvladnut’ pren ho vsetky narocné
situdcie. Preto je potrebné poskytnut’ rodicovi radu, ako pracovat’ s dietatom — prvakom. V
prednaske ,,Skolska spdsobilost’ sa rodi¢ia dozvedeli ako sa maju s diefatom ugit,
rozvrhnit’ mu ¢as na ucenie a zabavu, vytvarat pokojné a svetlé prostredie na ucenie. Taktiez
boli oboznameni o moznych problémov, ktoré sa mozu vyskytnit’ v priebehu ucenia.
Prednaska bola realizovana online formou v doobednajsich, aj v poobednaj$ich hodinach
22.11.2022 a 24.11.2022 a zucastnilo sa jej 80 rodicov.

2) Pre ugitelov SZS bola realizovana prednaska na tému: ,,Sebapoznavanie, rieSenie

konfliktov a zvladanie agresivity*, ktorej sa zucastnilo 27 ucitelov.

Prezentacia CPP ma verejnosti

CPP je registrované na socialnej sieti Facebook, kde zverejnilo a zdielalo 11 odbornych
prispevkov, ktoré boli urcené pre rodicov, pedagogov ako rada apomoc pri

prekonévani tazkosti Vo vychove a vzdelavani predskolskych a skolskych deti.
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Uverejnené a zdiel'ané boli nasledovné prispevky:
> Ako zvladnut adaptaciu v MS
Ako ochranit’ deti a adolescentov pred zavislostou na mobile a internete
Co by mal budiici prvak vediet'?
Ktoré tresty su pre Skoldkov vhodné a nevhodné
O autizme
Symptomy ADHD porucha pozornosti s hyperaktivitou
Co potrebuji vietky deti od rodi¢ov, aby boli neskér v Zivote spokojné
Nezabudajme sa ospravedlnit’
Ako u dietat’a vzbudit’ zaujem o ¢itanie?

Vybuchy hnevu u predskolaka

YV V.V V V V V V V V

Spokojné deti

Vzdelavanie pedagdégov

CPP v skolskom roku 2022/23 realizovalo aktualiza¢né vzdelavania (dalej AV):

1) Pre ugitelky MS a ZS v 1. polroku $k. roka 2022/23:

»Syndrom vyhorenia, jeho predchadzanie a zvladanie*“ Zucastnilo sa ho 28 uciteliek

z nasledovnych MS:
- MS Jakubov - MS Velké Levare
- MS Studienka - MS Plavecky Mikulas
- MSLab - MS Zahorska Ves
- MS Solosnica - MS Gajary
a 25 u¢itel'ov ZS Zohor.

2) Pre ugitel’ky MS (realizované online formou):

,Tvorba IVP v podmienkach MS“ Zugastnilo sa ho 38 ugiteliek z nasledovnych MS:

MS Malacky - zacastnili sa 2 uditelky MS Suchohrad - z(&astnili sa 2 uéitel’ky
MS Kostoliste — za¢astnili sa 4 uéitel’ky MS Zahorskd Ves — z(lastnilo sa 9
MS Vysoka pri Morave — zicastnila sa 1 uciteliek

ucitel’ka MS Studienka — z&astnili sa 4 u¢itelky
MS Zohor — ztéastnili sa 2 uditelky MS Solognica — zucastnili sa 3 uditelky
MS Plavecky Mikuld§ — z(castnila sa 1 MS Lab — zigastnili sa 4 ucitelky

ucitel’ka
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MS Plavecky Stvrtok — zadastnilo sa 6 uciteliek

3) Pre ugitel’ky MS a pedagégov RC v II. polroku $k. roka 2022/23:
»Syndrom vyhorenia, jeho predchadzanie azvliadanie I1.“ (realizované prezen¢nou
formou). Zucastnilo sa ho 35 ugitel'ov z nasledovnych MS a RC Solognica:
MS Jakubov — zi&astnili sa 4 uéitel’ky
MS Zahorska Ves — zacastnilo sa 5 uditelick
MS Lab — zaéastnili sa 3 ugitelky

RC Solosnica — zucastnilo sa 23 ucitel'ov

Preventivne programy a aktivity realizované na Skolach

Zamestnanci useku poradenstva, socialneho vyvinu a prevencie realizovali na zakladnych
skolach preventivne programy a aktivity, ktoré boli predovsetkym zamerané na vytvaranie
dobrej atmosféry v triede, pozitivnych vztahov medzi ziakmi, zdravy zivotny Styl.
Prostrednictvom zazitkovych aktivit sa Ziaci oboznamovali s modernymi technolégiami, ucili
sa rozliSovat’ medzi bezpecnym a rizikovym spravanim v online priestore, oboznamovali sa
S moznymi nastrahami novodobych technolégii a internetu, ktoré si u mnohych ziakov
pri¢inou neefektivneho travenia volného casu, nerozvijania zmysluplnych zaujmov,
jednostranného osobnostného rozvoja, zavislosti na technologiach, kybersikanovaniu a strate
socidlnych kontaktov a kamaratskych vztahov, ¢o moéze vyustit do réznych zdravotnych
tazkosti.

Taktiez sa prostrednictvom aktivit ziaci ucili rieSit' rozne zatazové situdcie, konflikty,
komunikovat' s druhymi, rozvijat empatiu a toleranciu voci odliSnostiam u spoluziakov,
predovsetkym u Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktori byvaju ¢asto

obet’ami posmeskov.

Na zékladnych Skolach zamestnanci CPP realizovali nasledovné preventivne programy a
aktivity:
1. Preventivhy program zamerany na rizikové spravanie vo vztahu
k sebaponimaniu a body imidZu
ZS8 Lab - 19 ziakov
2. Jato viem, ja to dokiaZem
ZS Kuchyia 6.A — 19 ziakov
3. Pocitovo
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ZS Stirova MA 4.A — 22 ziakov

Spoznajme a rozpravajme sa navzajom

ZS Solognica 1.ro&. — 25 Ziakov
Kybergrooming a sexuilne zneuZivanie mladistvych v online
Z8 Zahoracka MA 8.A — 24 ziakov

Rizikové spravanie dospievajucich

ZS Spojena k. Sv. F.Assiského MA - 19 Ziakov
ZS Kuchyia -18 Ziakov

Spolu sme silnejsi

Z8 Malé Levare 3. ro¢. — 15 ziakov

ZS Gajary 7. ro€. 23 ziakov

Ja to viem, ja to dokaZem

ZS Jakubov 4. A - 21 Ziakov

ZS Kuchytia — 19 Ziakov

Bezpecna klima v triede

7S Zahorska Ves 3A. — 22 Ziakov

Z§ Zahoracka MA 4.C trieda - 25 Ziakov

Z8 Dr. Dérera MA 3.A — 27 Ziakov

10. VSetci tvorime jeden tim, vSetci ahame za jeden koniec

11.

12.

informacii o moZnostiach §tudia v sulade so Ziakovymi

Gymnazium Malacky - 2.0

Bezpecne na internete 1.
ZS Velké Levare - 3.A - 26 ziakov ZS Zohor — 3. B — 23 Ziakov
3.B — 13 ziakov 3. A—22 ziakov

Pre seba — spolu
ZS J. Dérera - 7.A — 26 Ziakov

Kariérové poradenstvo

orienta¢ného vysetrenia profesijnej orientacie pre ziakov 8. a 9. ro¢nikov, nakol’ko

priestore

Aj Vv skolskom roku 2022/23 sa opit Skoly obratili na CPP s poziadavkou realizovania

vyber vhodného povolania je nielen pre samotného ziaka naro¢né, ale aj pre jeho rodic¢a. Nie
na vSetkych Skolach pdsobi kariérovy poradca, ktorého ulohou je poskytnut’ Ziakovi dostatok
schopnostami, zru¢nostami

a vedomost'ami. Mnohi Ziaci preceiiujii svoje schopnosti, ini zase podcenuju. Niektori Si
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nevedia vybrat’ $kolu, preto si volia Skoly podl'a predstav a Zelania rodicov alebo kamaratov.
CPP prostrednictvom prednasok a dotaznikov, realizovanych online formou, poskytlo ziakom
pomoc pri vybere vhodného povolania a $koly. Analyzou vysledkov dotaznikov ziskal ziak
pisomny vystup o svojom kariérovom type a jeho moznostiach vyberu skoly. Pisomny vystup
bol zaroven informaciou pre rodi¢ov o moznostiach vyberu vhodnej skoly pre ich diet’a a jeho

buduceho uplatnenia na trhu prace.

Orientaéné vysetrenie profesijnej orientacie s realizovalo v nasledovnych ZS:

- v ZS Zohor - zuCastnilo sa 26 ziakov 9. ro¢nik
- v ZS Lozorno - ziCGastnilo sa 33 ziakov 8. roéniky
-V Spojenej Skola Sv. Frantiska Assiského - zuCastnilo sa 69 ziakov 8. ro¢niky
- v ZS Stupava - zOCastnilo sa 120 ziakov 8. ro¢niky
- v ZS Solosnica - zUCastnilo sa 22 ziakov 9. ro¢nik
- v ZS Starova Malacky - zuCastnilo sa 52 ziakov 8. ro¢niky
- v ZS Zéahorska Ves - zUCastnilo sa 11 ziakov 8. ro¢nik
- v ZS Jakubov - z(cCastnilo sa 38 ziakov 8.2 9. roc.
- vZSLab - zucastnilo sa 30 ziakov  8.a 9. ro€.
- v ZS Rohoznik - zUCastnilo sa 34 ziakov 9. ro¢nik
- v ZS Vysoka pri Morave - zUCastnilo sa 27 ziakov 8. a 9. roc€.
- Gymnazium Malacky, Ul. 1. méja - zOCastnilo sa 17 Ziakov 6. OB roc.

- zuc¢astnilo sa 29 ziakov 3. A B roc¢.
- zacCastnilo sa 21 ziakov 6. OA roc.

- z0Castnilo sa 23 ziakov 2. A

Spolu sa zacastnilo: 552 Ziakov

Specialno-pedagogicky a logopedicky skrining

Pre v€asné podchytenie vzdeldvacich tazkosti, ktoré sa mozu vyskytnit’ u dietat’a v prvych
roénikoch $kolskej dochadzky, CPP realizovalo v MS orientaény $pecidlno-pedagogicky a
logopedicky skrining u deti vo veku 4 - 5 rokov. Na zaklade ziskanych vysledkov kazdy
rodi¢ dostal pisomnu informaciu o moznostiach a sposoboch rozvijania oslabenych

kognitivnych zloziek ich dietat’a.
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Specialno-pedagogicky a logopedicky skrining sa realizoval v nasledovnych MS:

Materska Skola pocet deti

Lab 18
Lozorno 32
Vysoka pri Morave 18
Kostoliste 17
Jakubov 14
Velké Levare 25
Cirkevna MS Malacky 15
Zahorska Ves 12
Studienka 17
Plavecky Stvrtok 18
Plavecky Mikulas 8
Stupava - MS Ruzova 17
Solosnica 12
Spolu 223

Okrem orienta¢ného S$pecialno-pedagogického a logopedického skriningu, CPP realizovalo aj

orienta¢né vySetrenie §kolskej pripravenosti v nasledovnych MS:

Materska Skola pocet deti

1. Lab 31
2. Lozorno 20
3. Vysoka pri Morave 21
4. Kostoliste 25
5. Jakubov 22
6. Velké Levare 42
7. Cirkevna MS Malacky 12
8. Zahorska Ves 19
9. Studienka 17
10. Plavecky Stvrtok 25
11. Suchohrad 10
12. Stupava - MS Ruzova 34
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13. Solosnica

18

14. Gajary 21
15. Borinka 10
16. Plavecky Mikulas 14
17. Vysoka pri Morave 21
18. Zavod 31
19. Stupava - MS Marchéggska 31
20. Zohor 26
21. Malé Levare 23
22. Marianka 18
23. Kuchyna 15
24. Jablonové 13
25. Armada spasy Plavecky Stvrtok 7
Spolu 505

Skupinového vysetrenia Skolskej sposobilosti sa zic¢astnilo 505 deti, z toho bolo 122 detom

odporucené individualne vySetrenie v CPP.

Prax Studentov:

CPP je skoliacim pracoviskom pre §tudentov FF UK v Bratislave, avsak v sk. roku 2022/23
bola poskytnuta prax 2 Studentkam psychologie z Fakulty socialnych a ekonomickych vied
UK v Bratislave a1l Sstudentke psychologie z Trnavskej univerzity PdF -  Katedra

pedagogickych stadii.

h) Udaje o projektoch, do ktorych je §kolské zariadenie zapojené

V skolskom roku 2022/23 CPP nerealizovalo a ani nebolo zapojené do Ziadneho projektu.

i) Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou in$pekciou
v CPP

V skolskom roku 2022/23 nebola v CPP vykonana in$pek¢éna ¢innost'.

j) Udaje o priestorovych a materiilnych podmienkach CPP

Priestorové podmienky CPP

CPP sidlili v prenajatych nebytovych priestoroch na Ul. Zahoracka 51 v centre
Malaciek. Priestory o rozlohe 251,25m? sa nachidzaju v budove UniCredit Bank na 1.

poschodi. V prenajatych priestoroch sa nachadza 11miestnosti, ktoré sluzia ako kancelarie pre

16




odbornych zamestnancov a administrativnu zamestnankyiiu. Dalej sa nachadza vylevka,
Registratirne stredisko, chodba sluzi ako cakaren, kuchynka, 1 WC a1l umyvaren pre
zamestnancov, 2 WC pre klientov, ztoho 1 WC pre dievcata a1l WC pre chlapcov a1
spolo¢na umyvareil. Spravcom budovy je prenajimatel’.

Pre archivne ucely ma CPP v prenajme nebytovy priestor na Malom namesti ¢.2872
o rozlohe 17m?,

Transformaciou poradenského systému bolo k CPP pri¢lenené elokované pracovisko,

ktoré sa nachadza v budove Spojenej Skoly na Pribinovej ul. ¢ 16/1, 901 01 Malacky

o rozlohe 28,59 m?.

Materialno technické vybavenie CPP

CPP je v su¢asnosti materialno-technicky vybavena nasledovne:

11 PC

13 tlaciarni

9 notebookov

1 PC — Statna pokladnica s tlagiarfiou
1 chladnicka

10ks 4-zasuvkovych registraénych skriniek
1 kopirka Canon iR

1 vel’ka kopirka Konica Minolta

2 rychlovarné kanvice

1 mikrovlnna rara

1 konventor

1 farebna kopirka Laser Jet

7 ks kovové regale

1 ks koberec

2 ks termosky

1 ks teplomer CLOCK

2 mobilné telefony

7 ks 2-zasuvkovych registraénych skriniek
1 rychloviazac

6 skartovaciek,

1 projektor

1 laminovaci pristroj

1 mini hifi systém — zastaraly

3 CD prehravace

1 Rédioprehravac

1 Radio Philips

1 elektricka kalkulacka Citizen

1 ks plastova nadoba — popolnica
1 vysavac Elektrolux

1 generator ozonu

1 kamera DAUHA

1 mikrofon DAUHA

Kancelarie su vybavené nabytkom s uzamykatel'nymi skrinkami, kancelarskymi stolikmi.

Pracovny material tvori: 122 ks testovych batérii a dotaznikov, 1 ks logopedicka pomdcka
Myotopia, 1 ks Logopedarium, 1 ks Rodinna doska — terapeuticka pomdcka, 1 ks Materska
skola — lego.

KniZnicu tvori: 170 ks odbornej literatary, ktora slazi len pre odbornych zamestnancov CPP.
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§ 2 ods. 5 pism. a) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-poradenskej a
preventivnej ¢innosti CPP

CPP je rozpoctova organizécia s pravnou subjektivitou od 1.1.2007

Schvaleny rozpocet k 1.1.2022: Upraveny rozpocet spolu: Cerpanie rozpoctu:
610 mzdy 164 351 € 178 198,00 € 178 198,00 €
620 odvody 57441 € 64 778,00 € 64 778,34 €
630 tovary 9184 € 46 287,82 € 46 283,35 €
Spolu: 230976 € 302 768,00 € 302 762,70 €

Pridelené finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoétu na rok 2022 pokryvali prevadzkové
potreby pre ¢innost’ CPP. Boli ¢erpané priebezne pocas roka a boli pouzité na mzdy, najom, a
prevadzku. V roku 2022 CPP zaplatilo za vsetky prenajaté priestory 29 175,- €, za energie
1449,-€.

Cerpanie rozpoétu bolo podas roka rovnomerné, CPP sa snazilo s finanénymi prostriedkami
nakladat’ ¢o najefektivnejsie a najhospodérnejsie.

Z rozpoCtu boli okrem najmu, energii, poplatkov nevyhnutnych na prevadzku hradené
cestovné naklady zamestnancov, pracovna zdravotna sluzba, BOZP, zodpovedna osoba
GDPR, stravovanie zamestnancov, kancelarske pomdcky, diagnosticky material, Cistiace
a dezinfek¢né prostriedky.

Protokol o hospodareni - vid’ priloha.

Sprava o hospodareni k 31.12.2022 — vid'. priloha.

§ 2 ods. 5 pism. c) Spolupraca s inStiticiami
CPP spolupracuje s nasledovnymi instituciami:

= RUSS v Bratislave

= VUDPaP v Bratislave

= CTI (UIPS) v Bratislave

= MU Malacky — odbor $kolstva

= sUPSVaR v Malackach — multidisciplinarna spolupraca na ochranu mladeze pred
nasilim

= 50 vSetkymi Skolami v okrese Malacky

» s pediatrami, pedopsychiatrami, neurologmi, otorinolaryngologmi a Celustnymi

ortopédmi



= s Policiou Malacky
= RC Velké Levare — pravidelna ucast’ na zasadnutiach rady Skoly
* sFF UKV Bratislave

k) Oblasti, v ktorych CPP dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych st nedostatky
a treba uroven ¢innosti zlepsit’ vratane navrhov opatreni.

Silné stranky

* Dobra lokalita CPP — v centre Malaciek

= Odborna kvalifikovanost’ vietkych zamestnancov

= CPP je skoliacim pracoviskom pre Studentov psycholdgie na FF UK v Bratislave

= (PP disponuje kvalitnym diagnostickym materidlom

= Prezentacia CPP na socialnej sieti Facebook

= CPP ma uzatvorenti zmluvu s DDS UNIQA

= Pracovnu zdravotnu sluzbu zabezpecuje pre CPP spolo¢nost’ TeamPrevent Santé, s.r.o

= Dohlad nad spracovanim osobnych udajov a zodpovednu osobu pre CPP zabezpecuje
firma EURO TRAIDING, s.r.o.

=  BOZP pre CPP zabezpecuje firma LUKA team, s.r.o

= Kniznica CPP ma dostatok odbornej literatiry

=  Dobra spolupraca so Skolami

Slabé stranky

- Nedostatok odbornych zamestnancov

- Vytazenost odbornych zamestnancov vzh'adom k narastu potencialnej klientely
0 zdravotne znevyhodnené deti

- Cakacie doby sa predizili o 2 — 3 mesiace

- Absencia supervizie

- Zvysené financné naklady za prenajom priestorov, ¢im nie je zabezpeCena priestorova
stabilita nakol'’ko CPP sidli v komerénych prenajatych priestoroch

- Casova a finanéna naro¢nost’ pri cestovani do okolitych kol a $kolskych zariadeni

- Nedostatok priestorov na: diagnostiku PAS, terapiu hrou, terapiu pieskom, klubova
¢innost’ s rodi¢mi deti PAS, chyba relaxa¢na miestnost’ pre deti s poruchou pozornosti
a ADHD

- Chyba bezbariérovy vstup do priestorov CPP
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Rizika
= Syndrém vyhorenia zamestnancov
*  Odchod odbornych zamestnancov do finan¢ne zaujimavych odvetvi

= Vekova hranica odbornych zamestnancov — dochodkovy vek

I1. Dal§ie informacie o ¢innosti CPP:

1) Vychovné poradenstvo

V Skolskom roku 2022/2023 sa spolupraca s vychovnymi poradcami realizovala priebezne
pocas celého Skolského roka. V rdmci pracovnych porad sa Vv suvislosti s transformaciou
poradenského systému od 01.01.2023 sa rieSili vychovné a vzdeldvacie problémy na
podpornej urovni 1. a 2. stupna.
Vychovni poradcovia boli oboznameni s profesijnymi Standardmi, ktoré im urcuji
kompetencie:
- identifikovat’ odchylky a problémy v oblasti u¢enia a spravania sa Ziaka,
- identifikovat’ klimu triedy a postavenie ziaka v socialnej skupine
- planovat’ vychovno-poradensky proces
- spolupracovat’ s pedagogickymi/odbornymi zamestnancami a zdkonnymi zastupcami pri
identifikovani prejavov problémového alebo rizikového spravania a problémov v uceni
ziaka

- identifikovat’ faktory podmienujice ucenie a spravanie sa ziaka
Taktiez sa na poradach riesili vzdelavacie potreby ziakov so zdravotnym znevyhodnenim,
problémové spravanie ziakov s ADHD sy., prejavy deti s PAS aich fungovanie vo
vzdeldvacom procese. Taktiez boli vychovni poradcovia upozorneni na najcastejSie chyby,
ktoré robia ziaci pri vypliovani dotaznikov v ramci orientaéného vysetrenia profesijnej
orientacie.
Vychovnym poradcom bola na porade zabezpecena prezentacia strednych Skol:

a) SOS pre telesne postihnutych Ziakov v Bratislave — vychovni poradcovia sa dozvedeli

moznost a podmienky prijatia na stidium
b) SOS dopravna v Martine — obozndmili sa s novym experimentalnym 3tudijnym
odborom - zelezniciar 3769K

Vychovnym poradcom bolo odporuéené vzdelavanie v krizovej intervencii a dolezitost’ tohto

vzdelavania pre ziskanie kompetencii realizovania pomoci pri vyskyte krizovej situacie.
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Taktiez boli informovani o moznosti sledovania CPP na socialnej sieti Facebook, kde CPP
Malacky zdiel'a informacie zinych CPP na Slovensku a zverejiiuje pre rodiCov kratke
informécie o moznostiach rieSenia vzdeldvacich tazkosti, problémov V spravani, pomoc Vv
prekonévani adaptanych problémov, ako riesit’ zdtazové situdcie, straty blizkej osoby, atd’.

Mnohi vychovni poradcovia na Skole zastavaju aj funkciu kariérového poradcu. V ramci
profesijnej orientacie spolupracuju s psychologom CPP pri usmernovani Ziakov pri vybere

vhodne;j Skoly a priprave budiceho povolania.

Vyhodnotenie po¢tu prijatych Ziakov ZS v okrese Malacky na stredné $koly:

Skoly Pocet prijatych

Ziakov

8-ro¢né

gymnazium 37

SOS s maturitou 425

SOS bez maturity 112

2-ro¢ny ucebny

odbor 11

vV pracovnom

pomere a 16

nezamestnani

2) Koordinatori prevencie

Odborni zamestnanci CPP z useku prevencie V $kolskom roku 2022/2023 spolupracovali so
Skolskymi podpornymi timami na Skolach. Poskytovali preventivnu a poradenska ¢innost),
nielen ziakom, ale aj odbornym zamestnancom $§kol a pedagdégom V oblasti Sikanovania,
problémového spravania, vytvarania pozitivnej klimy v triede, pozitivnych vzt'ahov medzi
ziakmi v kolektive. Poukazovali na dolezitost’ realizovania rannych kruhov, rieSenia
problémov medzi ziakmi aj v rdmci triednickych hodin. Na Skol4ch sa realizovali prednasky,
preventivne programy, aktivity, ktoré boli zamerané na zdravé sebaponimanie,
sebahodnotenie, emocie, na kybergrooming, na bezpecné spravanie sa na internete.

CPP zrealizovalo pre koordinatorov prednasky, ktorych lektorom boli Bc. Miroslav

Schlesinger a Vincet Moroz:
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a) Prevencia Sikanovania v praxi — prednaska sa realizovala v priestoroch CPP —
ucastnici prednasky ziskali informacie o motivoch agresora, rozdieloch medzi
Sikanovanim a zartovanim, modelovymi situdciami. Ziskali informaciu o problematike
kybersikanovania, potrebe nahlasovania nevhodnych prispevkov a sprav na internete,
0 sexudlnom zneuZzivani v online priestore. TaktieZ sa oboznamili ako pracovat s
obet'ou a agresorom.

b) Ako realizovat’ prevenciu hravou a zaZitkovou formou - prednaska bola
realizovana v Klientskom centre v Bratislave. Vedomosti, ktoré ziskali boli pre

Skolskych koordinatorov obohacujice pre pracu so Ziakmi.

Usek prevencie taktiez spolupracoval podas skolského roka s Policiou MalacKy, a to u¢astou
na vysluchoch maloletych.
TaktieZ sa odborné zamestnankyne z useku prevencie zlcastiiovali v Skoldch vychovnych

komisii ohl'adom problematického spravania deti a deti s emocionalnymi problémami.

3) Spoluprica so $kolskymi $pecialnymi pedagogmi ZS

Na ZS v okrese Malacky pribudlo $pecidlnych pedagoégov, pre ktorych boli realizované
stretnutia v priestoroch CPP, kde spolocne s odbornymi zamestnancami CPP riesili
predovsetkym vzdelavacie problémy ziakov. Venovali pozornost’ aj detom so zdravotnym

znevyhodnenim, moznost'ou pouzivania kompenza¢nych pomocok vo vzdelavacom procese.

Spravu vypracovala : PaedDr. Dana Kovarova
riaditel’ka

V Malackach dna 16.10.2023
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