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Vvchodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:
1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢&. 435/20 Z. z. z 18. 12.2020 o Struktare
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol
a Skolskych zariadeni.
2. Plan prace CPPPaP na $kolsky rok 2021/22.
Dalsie podklady: pisomné spravy zamestnancov z realizovanych aktivit so Ziakmi,
uCitelmi azGCasti na vzdeldvacich semindroch, S3koleniach, =z realizovanych

('S ]

prieskumov a prednasok pre ucitel'ov a rodi¢ov
4. Pedagogicko-organizatné pokyny na rok 2021/22
Statisticky vykaz EvuPP,
6. Koncepcia rozvoja CPPPaP na roky 2021 - 2026
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Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-poradenskej a preventivnej ¢innosti
Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Zahoracka 51, 901 01 Malacky

----------------------------------------------------------------------------------------------------

za Skolsky rok 2021/22

L. (§ 20ds. 1 pism. a, b)

a) Zakladné identifika¢né idaje o Skolskom zariadeni:

1. Nazov skolského zariadenia:

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie

2. Adresa Skolského zariadenia: Zahoracka 51, 901 01 Malacky

3. telefonne ¢islo: 034/772 42 93 0905980943

4. webové sidlo: www.cpppapma.sk

S. adresa elektronickej posty: danakovarova@cpppapma.sk, pppmalacky(@gmail.com

6. meno a priezvisko vediceho zamestnanca a jeho funkcia:
Dana Kovarova, PaedDr. - riaditel’ka CPPPaP
Alena Kurtulikova, Mgr. - poverena zastupovanim riaditel’ky

b) Udaje o zriad’ovatel’ovi §kolského zariadenia:

1. Nazov zriad’ovatel’a: Regionalny trad $kolskej spravy v Bratislave

2. Adresa zriad’ovatel’a: Tomasikova 46, 831 04 Bratislava

3. telefonne Cislo: 02/322 26 201

4. riaditel’ka uradu: Mgr. Bc. Miriam ValaSikova




¢) Udaje o poéte klientov v $kolskom roku 2021/22

CPPPaP v Malackach poskytuje sluzby $koldm a Skolskym zariadeniam v izemnej pdsobnosti
okresu Malacky, do ktorého patria Skoly a $kolské zariadenia:
Zakladné Skoly (dalej ZS):

e 19 plno-organizovanych ZS - ZS Dr. Dérera Malacky, ZS Starova Malacky, ZS
Zahoracka Malacky, Spojena 8kola sv. Frantiska Assiského- organizana zlozka:
Zékladnd skola Mansveta Ol3ovského Malacky, ZS Zavod, ZS Lab, ZS Velké Levare,
7S Gajary, ZS Zohor, ZS Jakubov, ZS Kuchy#ia, ZS Lozorno, ZS Plavecky Stvrtok,
78 Vysoka pri Morave, ZS Zahorské Ves, ZS Solognica, ZS Studienka, ZS Stupava,
78 Rohoznik

e 5 malotriednych ZS - 78§ Jablonové, Z8 Pernek, ZS Malé Levare, ZS Marianka, ZS
Plavecky Mikulas

Materské Skoly (d'alej MS)

o 28 MS v celom okrese Malacky — 4 MS Stupava: MS RuZova, MS J. Krala, MS
Marchéggska, MS Hviezdoslavova, MS Borinka, MS Marianka, MS Zohor, MS
Plavecky Stvrtok, MS Jablonové, MS Lozorno, M$ Gajary, MS Kostolidte, MS
Jakubov, MS Suchohrad, MS Zahorskd Ves, MS Lab, MS Malacky s elokovanymi
pracoviskami: Ul J. Kolldra, Hviezdoslavova ul., Bernolakova ul., Stirova ul.,
Rakérenska ul., Zahoracka ul., MS Plavecky Mikulas, MS Plavecké Podhradie, MS
Solonica, MS Rohoznik, MS Malé Levare

Stredné Skoly (dalej SS)
e  Gymnazium, Ul 1. maja 8, Malacky
¢ Spojena Skola sv. Frantiska Assiského — organiza¢na zlozka: Gymndazium sv.

Frantiska Assiského, Malacky

Specialne zakladné skoly:
e Spojena Skola Malacky

Pocet klientov - Potenciondlna klientela

a) Pocet potencionalnych klientov v Skolskom roku 2021/22 nemal vzrastajuci charakter
oproti predchadzajucim skolskym rokom. Pocet klientov na 1 odborného zamestnanca bol
1159 deti a ziakov. Udaj v Tabulke a grafe &. 1 uvadza podet deti a Ziakov navstevujtcich
MS, ZS a gymnédzium. Vsetky Gdaje su prevzaté zo Statistiky, ktori uvadza Centrum

vedecko-technickych informacii $kolstva SR na svojom webovom sidle.



Tabul’ka a graf ¢.1 - Potencionilna Kklientela

Spolu Ziaci Priemerny pocet ziakov a deti

Rok a deti na 1 odborného zamestnanca
2019/20 10 152 1128
2020/21 10 441 1160
2021/22 10 431 1159

Potencionalna klientela

12 000
10000
8 000
6 000
4 D00

2 D00

& s i o]

2019/20 2020/21 2021/22

= Spolu Fiaci a deti = Priemerny pofet ¥iakov a deti na 1 OZ

Tabul’ka a graf ¢. 2 — Pofet Ziakov navstevujucich gymnazium

P. ziakov
P. ziakov Gym. Gym.
Rok Ul 1. maja sv.F. Assiského Spolu
2019/20 424 74 498
2020/21 435 80 515
2021722 437 82 519
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d) Dovody prichodu klienta do CPPPaP

Medzi primarne dovody prichodu klientov do CPPPaP, ktoré nam udava tabul'ka a graf ¢. 3,
patri predovsetkym diagnostika Skolskej spdsobilosti deti predskolského veku. Druhym
dovodom prichodu klientov do CPPPaP je kariérové poradenstvo, ktoré zohrava déleziti
tlohu pre spravny vyber $koly a budiice pracovné uplatnenie Ziakov na trhu prace. Dal3imi,
ktori navstevuju CPPPaP st rodi¢ia s detmi, ktoré zlyhdvaju v uceni. Psychologickou
a §pecidlno-pedagogickou diagnostikou sa zistuju pri¢iny ich zlyhdvania. Na zaklade
vysledkov diagnostiky sa stanovuji postupy pre zlepSenie ich vykonov. Sti¢asny uponéhl'any
zivot, nedostatok ¢asu rodi¢ov venovat’ pozornost’ svojim det'om v dostatoénej miere, prinasa
mnohokrat negativne javy vo vyvine dietat’a. Diagnostika rizikového vyvinu, ako aj zvySeny
vyskyt reCovych portch patria tiez medzi klacové ¢innosti CPPPaP, pre ktoré rodicia

navstevuju CPPPaP.

Tabul’ka a graf &. 3 — Dévody prichodu

Dovody prichodu pocet klientov
Skolska spdsobilost’ 580
Problémy v uceni 289
Osobnostné a psychické problémy 63
Kariérové poradenstvo 479
Problémy v spravani 42
Nadanie, talent 7
Rodinné a iné dovody 8
Poruchy vo vyvine reci 53
Socialno-patologické javy 0
Osobnostny rozvoj 16
Rizikovy vyvin 257
Zdravotné znevyhodnenie 37
Spolu 1831




Pocet klientov

R

= Skolskd sposobilost
Osobnostné a psychické problémy
= Problémy v spravani
= Rodinné a iné dovody
® Sodélno-patologické javy

m Rizikovy wyvin

Udaje o poéte evidovanych klientov a aktivit uvddzame zo $tatistického vykazu programu

EvuPP,
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= Problémy v ufeni
Kariérové poradenstvo

= Nadanie, talent

= Poruchy vo vyvine redi

m Osobnostny rozvoj

m 7dravotné znevyhodnenie

Pocet vySetrenych klientov podl’a druhu Skoly

Tabul'ka &. 4 nam uvadza pocet vySetrenych deti podl'a druhu skoly a Skolského zariadenia.

MS 930

VAS 775

Gymnazia 3

SOS 30

Skolsky nezaradené 21

Spolu 1831

Z udajov vtabulke vyplyva, Ze najviacej poskytovana starostlivost bola detom

v predskolskom veku a najmenej Studentom SOS agymnézii, ¢o mdze byt v dosledku
chybajucich SOS v okrese Malacky. Prevazna vii¢Sina Studentov z okresu Malacky navstevuje
SOS v Bratislave, kde im je podla uzemnej posobnosti danej 3koly poskytované

psychologické a $pecialno-pedagogické poradenstvo CPPPaP Bratislava, ktorej dana Skola

patri do starostlivosti.
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Pocet evidovanych klientov: 1831 (tab. I, riad. 0216 — EvuPP) :
Pocet ambulantnych aktivit pre ziakov MS, Z8 a SS (tab.IIT EvuPP): 4638 z toho:
¢ psychologickd diagnostika: 1614
e Specidlno-pedagogicka diagnostika: 381
e socidlna diagnostika: 58
e logopedicka diagnostika: 77
e poradenstvo: 1341
e terapia: 384

e reedukacia a rehabilitacia: 198

e) Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifika¢ného
predpokladu zamestnancov CPPPaP

Vsetci odborni zamestnanci CPPPaP spifiaju kvalifikacné predpoklady v sulade so Zakonom
¢. 138/2019 Z. z. Zakon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov a su zaradeni do kariérovych stupfiov a kariérovych

pozicii nasledovne k 31.8.2021:

V CPPPaP pracovalo 9 kvalifikovanych zamestnancov. Z toho:
V oblasti odbornej ¢&innosti pracovalo: 9 odbornych zamestnancov  (dalej OZ)

s vysokoskolskym vzdelanim a to:

1 Samostatny OZ - psycholog s 1. atestaciou 100% tvazok
5 Samostatni OZ - psychologovia 100% avizok
1 Samostatny OZ — 3$pecialny pedagog s I. atestaciou 100% tvidzok
1 Samostatny OZ — Specidlny pedagog s I1. atestaciou 100% uvizok
1 Samostatny OZ — 3pecidlny pedagdg 100% uvizok

V ekonomickej oblasti pracovali 2 zamestnankyne:
Mzdova a finanéna uétovnicka (s vysokoskolskym vzdelanim) 50% uviizok 1 zamestnanec
Administrativna zamestnankyna (so stredoSkolskym vzdelanim) 100% Gvizok 1 zamestnanec

zaroven pracovala aj ako hospodarsky pracovnik - upratovacka 30% uvizok

Kariérové pozicie
Veduci odborni zamestnanci:

1. riaditel'ka CPPPaP - Specialny pedagog s II. atestaciou



1. riaditelka CPPPaP - $pecialny pedagog s Il. atestaciou
2. osoba poverena zastupovanim riaditel’ky v ¢ase nepritomnosti riaditel’ky — Mgr. Alena
Kurtulikova (3pecialny pedagog s 1. atestaciou)

V systéme organiza¢nej Struktiry nie st iné pozicie vedlcich zamestnancov.

Samostatni odborni zamestnanci vykonavali $pecializované ¢innosti:
1. Metodik vychovného poradenstva pre 7S a SS - PaedDr. Dana Kovérova

Metodik koordinatorov prevencie — Mgr. Jana Cermékova

I\.)

Uvadzajuci odborny zamestnanec — PhDr. Iveta Sramkova

3. Kariérovy poradca pre ZS a SS — t. &. neobsadena pozicia.

CPPPaP sa ¢leni na useky:

=  Usek $pecialno-pedagogického poradenstva a poradenstva osobnostného,
vzdelavacieho a kariérneho vyvinu:
= Usek poradenstva socidlneho vyvinu a prevencie:

» Usek ekonomiky a administracie

Profesijny rozvoj odbornych zamestnancov:

V zmysle zdkona ¢&. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej
len .zakon*) avzaujme prehlbovania, zdokonalovania a rozSirovania profesijnych
kompetencii sa profesijny rozvoj odbornych zamestnancov realizuje v CPPPaP:

- Stadiom odbornej literatary

- Utast'ou na odbornych semindroch, vzdelavacich kurzov, workshopov, konferenciach

a Skoleniach
- Utastou na odbornych sekciach poriadanych CPPPaP

- Ugastou na aktualiza¢nom vzdelavani

Adaptaéné vzdelavanie ukonéili 2 zacinajici odborni zamestnanci — psychologovia v

septembri a v novembri 2021.

Aktualizaéné vzdelavanie: Ucast odbornych zamestnancov na nasledovnom aktualizatnom

vzdelavani:

- ,,Syndrém vyhorenia, jeho predchidzanie a zvlidanie pre OZ* — 5h zucastnili sa ho

vietci odborni zamestnanci
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- wRozvoj zrakového vnimania“ — 5h zuc¢astnili sa ho vietci odborni zamestnanci

- yIdentifikacia obeti trestnych ¢inov, komunikacia s nimi a sa¢innost’ so subjektami

poskytujucimi pomoc* - 5h z¢astnila sa ho PaedDr. Kovarova

- wArtefiletika ako preventivna socidlno-vychovna ¢innost’ v kole* — 60 h — z¢astnila sa

ho psychologi¢ka Mgr. Cermakova

Ucast’ na vzdelavacich kurzoch, workshopoch, seminaroch, konferenciach a skoleniach:

K
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workshop - ,,Sandplaying — sebapodpora a sebaprijatie klienta*
workshop — ,Sandplaying pri prici s dospelym klientom*
workshop — ,,Techniky artefiletiky pre ,,agresivne deti
workshop - ,Sandplaying*
kurz — ,,SebapoSkodzovanie u deti a mladistvych*
kurz — ,,Spoloé¢ny vzdeliavaci program Aspergerov syndrém*
kurz — ,,Intenzivny kurz price s terapeutickymi kartami*
kurz — ,, Test §kolskej zrelosti*
kurz — ,,Kurz prvej pomoci*
seminar — ,,Skolské fobia, uzkost’ a strach u deti*
seminar — ,,Senzoricka intergracia a jej prienik do price s det'mi s problémami
v spravani, v regulicii emécii a vo vzt’ahoch*

Podcast: Potulky psychologiou — témy: Motivacia

Frustricia

Asertivita

Kognitivna disonancia

g) Udaje o aktivitich a prezentacii CPPPaP na verejnosti

CPPPaP realizovalo v skolskom roku 2021/22 aktualiza¢né vzdelavania (d’alej AV) :

o+

Pre ucitel’ky MS: AV - Program: ,,Rozvoj kognitivnych zloZiek u deti

predskolského veku*, ktory sa realizoval v priestoroch CPPPaP.

Zncastnilo sa ho 48 uciteliek nasledovnych MS:

MS Malacky MS Solosnica

MS Suchohrad MS Borinka

MS Zhorska Ves MS Kostoliste

MS Plavecky Stvrtok MS Cirkevna Malacky

a CPPPaP o pocte 7 odbornych zamestnancov.



% Pre uditelov ZS: AV — Program: ~Syndrém vyhorenia, jeho predchadzanie
a zvlddanie®, ktorého sa zu¢astnilo 76 ucitelov nasledovnych ZS:
78 Gajary
7S Kuchytia
Z8 Solognica
78 878 Malacky

a CPPPaP o pocte 7 odbornych zamestnancov.

Prednaska ,,Skolska pripravenost’ “ pre rodicov deti MS sa realizovala online formou.

Zncastnilo sa jej 33 rodicov.

Vstup predskoldka do 1. rognika ZS predstavuje velki zmenu pre dieta. Mnohé deti tato
zmenu zvladaji obtiazne. Skolské povinnosti, vyuovaci rezim, novi Ziaci, uéitelia, to sa
stava vetko pre dieta nové anezname, preto ej potrebné dieta na tieto zmeny pripravit
arodi¢a naucit’ ako pracovat’ s dietatom — prviakom. V prednaske ,,Skolska pripravenost™
sa rodi¢ia dozvedeli ako sa maju s diet'at'om ugit’, rozvrhnit’ ¢as na u¢enie a zabavu, vytvéarat’
pokojné a svetlé prostredie na ucenie. TaktieZ boli oboznameni o moznych problémov, ktoré

sa mdzu vyskytnat v priebehu uenia.

CPPPaP zverejnilo a zdielalo prostrednictvom socidlnej sieti facebook 28 odbornych
prispevkov, ktoré boli zamerané na pomoc rodi¢om pri prekondvani tazkosti pri vychove,
vzdelavani, s ktorymi sa denne stretavaju.
Uverejnené a zdiel'ané boli nasledovné prispevky:
% Sest’ astych chyb, ktorych sa dopustaja rodicia
Medzinarodny den gramotnosti
9. 9. — Den dyslexie
Suicidum — myty a pravda
13.9. — deni pozitivneho myslenia
Co robit, ked’ t'a sikanuju
21.9. Medzinarodny den mieru
St trojkari Gspesnejsi ako jednotkari
Tipy pre rodi¢ov na podporu dusevného zdravia

Zdravy spanok je dblezity

EEEEEEEE e

Hormony $tastia
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Ak mate doma ,,pubert’aka‘

16.11. Medzinarodny den tolerancie
Ako trénovat’ prehravanie

Co by mal vediet buduci prvak?

Co sa mdzeme naudit’ od nasich deti?
Pomoc existuje ...

Sikana u deti

Povedz nie Sikane

Podpora Ziakom pri strate bezpecia

Ako vznikaju psychické poruchy

Ako nevychovat’ z deti nasilnikov alebo obete ?
Ako byt viac ohl'aduplny

Objatie je liek

Co robit’, ked’ sa dieta zlosti

- . .

8 bodov k uspesnému diet’at'u a $t'astnej matke

£ E E E B EEEEEEEEEEE

Ako by (ne) malo vyzerat’ ospravedlnenie

Preventivne programy a aktivity

Preventivne programy v ZS a MS boli realizované na zdklade podla poziadaviek ZS a MS.

Boli zamerané na prevenciu vzniku rizikového spravania dospievajtcich Ziakov, na rozvijanie
socialnych vztahov v triede, na zvladanie emdcii, na rieSenie konfliktov medzi rovesnikmi, na
prevenciu kyberSikany a sexualneho zneuZivania maloletych a dospievajucich. Preventivny

program pre predskolské deti bol zamerany na zvladanie emocii.

V Z8 a MS sa realizovali nasledovné preventivne programy a aktivity:

1. Preventivny program zamerany na rizikové sprdvanie vo vztahu
k sebaponimaniu a body imidzu :
v ZS Léab — 8. roénik, 9.ro¢nik
v ZS Starova Malacky - 8. roénik
v Spojenej Skole Sv. Frantiska Assiského Malacky — 9. ro¢nik
2. Bezpeéna klima v triede:
v Z8 Sturova Malacky — 5. ro¢nik, v 3. ro¢niku
v Z8 Kuchyiia — 4. roénik
v Z8 Rohoznik — 4. ro&nik

-

11

o .




- . . -

.

v ZS Rohoznik — 4. ro¢nik
Pocitovo — v ZS Rohoznik — 8. ro¢nik, 6. roénik, v ZS Kuchynia — 7. ro¢nik
v Spojenej $kole Sv. Frantiska Assiského Malacky — 6 . roénik
Spolu sme silnejsi — v ZS Zahoracka Malacky — 7. roénik
Kybergrooming a sexudlne zneuzivanie dospievajicich v online priestore
v Z8 Solognica — 9. ro¢nik, v ZS Zahorské Ves — 8. roénik
v ZS Velké Levare — 8. ro¢nik, 7. ro¢nik
Sidrzne a tolerantne - v ZS Dérera Malacky
Bezpecne na internete
Spolu v triede
v ZS Malé Levére — v 3. roénik
v Z8 Gajary — 3. ro&nik

Vychadzajme spolu - v ZS Malé Levére — 4. ro¢nik

10. Smajlikovo - v ZS Malé Levare — 1. ro¢nik

11. Spoloénymi silami - v ZS Malé Levare — 2. ro¢nik

13. Poznam svoje pocity - v MS Zohor

Usek prevencie pocas roka vytvaral metodicky materiél pre ZS vo forme nasledovnych

Newsletterov:

# Podpora Ziakom pri strate bezpec¢ia a istoty

+ Vychovné tyly

+ Pomodzme detom zvladat’ zataz
4 Sikana

Kariérové poradenstvo:

S vyberom vhodného povolania a ako aj $koly, v ktorej sa bude Ziak pripravovat’ majt

mnohi Ziaci problém, nakolko nemaji dostato¢né informacie o $tudiu na Skolich, ako aj

o svojich schopnostiach a zru¢nostiach. Castokrat Ziaci precefiuju svoje schopnosti, ini zase

podceriuji. St aj taki Ziaci, ktori si vyberaju Skolu podl'a kamaratov, alebo Zelania svojich

rodi¢ov. CPPPaP prostrednictvom programu Pripravim sa na buduce povolanie poskytuje

ziakom pomoc pri vybere vhodného povolania a $koly.

Program pomédha Ziakovi orientovat sa vo svojich zaujmoch, schopnostiach, talente.
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Vysetrenie profesijnej orientacie s realizovalo online formou v nasledovnych ZS:

v ZS Zohor - zO¢astnilo sa 23 Ziakov
v Z8 Gajary - zUc¢astnilo sa 20 ziakov
v Z8 Dr. Dérera Malacky
v 7S Dr. Dérera Malacky

- zucastnilo sa 17 ziakov

- zucastnilo sa 17 ziakov

v Spojenej Skola Sv. Frantiska Assiského - zucastnilo sa 21 Ziakov
v 78 Stupava - zucastnilo sa 132 ziakov
v ZS Solosnica - zagastnilo sa 20 Ziakov - zuCastnilo sa 27 ziakov
v 78 Stirova Malacky - zuc€astnilo sa 43 ziakov
v Z8 Zahorska Ves - zacastnilo sa 13 Ziakov
v Z8 Velké Levare - zidastnilo sa 23 Ziakov

Gymnazium Malacky , Ul. 1. mdaja - zhcastnilo sa 35 Ziakov
- zOc¢astnilo sa 23 Ziakov

- zucastnilo sa 23 Ziakov

Spolu sa zucastnilo: 417 ziakov

8. roc.
8. A
9.A
9.B

8. B

8. ro¢niky
8. roc.
8. roc.
8. roc.
8. roc.
I1. ro¢.
II. ro¢.

VI. O

V prvom polroku $kolského roka 2021/22 CPPPaP realizovalo v priestoroch MS orienta¢ny

$pecidlno-pedagogicky a logopedicky skrining v nasledovnych MS:

1. MS Suchohrad 14 deti
2. MS Zahorska Ves 10 deti
3. MS Jakubov 20 deti
4. MS Solosnica 17 deti
5. MS Kostoliste 19 deti
6. MS Stupava — Ruzové ul. 31 deti
7. MS Gajary 21 deti
8. MS Malé Levare 11 deti
9. MS Plavecky Mikulas 14 deti
10. MS Lozorno 20 deti
11. MS Studienka 22 deti
12. MS Lab 18 deti
13. MS Plavecky Stvrtok 19 deti
14. MS vysoka pri Morave 16 deti
15. MS Cirkevna Malacky 14 deti

Skriningu sa zuc¢astnilo 266 deti.
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Skriningu sa zucastnilo 266 deti.
Vdruhom polroku 3kolského roka 2021/22 CPPPaP realizovalo skupinové vySetrenie

Skolskej pripravenosti v nasledovnych MS:

1. MS Jakubov 20 deti
2. MS Solosnica 14 deti
3. MS Kostoliste 10 deti
4. MS Stupava — Ruzova ul. 39 deti
5. MS Gajary 26 deti
6. MS Malé Levare 14 deti
7. MS Velké Levire 38 deti
8. MS Lozorno 34 deti
9. MS Studienka 17 deti
10. MS Lab 28 deti
11. MS Plavecky Stvrtok 21 deti
12. MS Vysoka pri Morave 14 deti
13. MS Cirkevna Malacky 13 deti
14. MS Rohoznik 44 deti
15. MS Stupava — Marcheggska 25 deti
16. MS Kuchyna 13 deti
17. MS Zohor 38 deti
18. MS Marianka 18 deti
19. MS Zahorské Ves 20 deti
20. MS Borinka 15 deti

Skupinového vySetrenia Skolskej spdsobilosti sa zucastnilo 461 deti, z toho bolo 78 detom

odporucené individualne vysetrenie v CPPPaP.

Prax Studentov:

V' 8k. roku 2021/22 absolvovala v CPPPaP psychologicku prax 1 $tudentka z Fakulty
socialnych a ekonomickych vied UK Bratislava.

Studenti sa oboznamili s diagnostikou a poradenskou &nnostou. Prax bola realizovana pod

dohl'adom odborného zamestnanca — psychologa.

h) Udaje o projektoch, do ktorych je $kolské zariadenie zapojené
V 8kolskom roku 2021/22 CPPPaP nerealizovalo a ani nebolo zapojené do Ziadneho projektu.
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i) Udaje o vysledkoch in$peké&nej &innosti vykonanej Stitnou $kolskou inSpekciou

v CPPPaP

V 3kolskom roku 2021/22 nebola v CPPPaP vykonané indpekéna Einnost'.

j) Udaje o priestorovych a materidlnych podmienkach CPPPaP

Priestorové podmienky CPPPaP

CPPPaP sidlili v prenajatych nebytovych priestoroch na Ul. Zahoracka 51 v centre

Malaciek. Priestory sa nachadzaju v budove UniCredit Bank na 1. poschodi o rozlohe 251,

25m* 'V prenajatych priestoroch sa nachadza 11miestnosti, ktoré sluzia ako kancelarie pre

odbornych zamestnancov a administrativnu zamestnankyniu. Dalej sa nachadza vylevka,

Registraturne stredisko, chodba, ktora sluzi ako ¢akaren, kuchynka, 1 WC a 1 umyvaren pre

zamestnancov, 2 WC pre klientov ztoho 1 WC pre dievéata al WC pre chlapcov al

spolo¢na umyvaren. Spravcom budovy je prenajimatel’.

Materialno technické vybavenie CPPPaP

CPPPaP je v suc¢asnosti materialno-technicky vybavena nasledovne:

11 PC

13 tladiarni

10 notebookov

1 PC - Statna pokladnica s tla¢iarfiou
1 chladnicka

10ks 4-zasuvkovych registra¢nych skriniek
1 kopirka Canon iR

1 vel'ka kopirka Konica Minolta

2 rychlovarné kanvice

1 mikrovlnna rara

1 konventor

1 farebna kopirka Laser Jet

7 ks kovové regale

1 ks koberec

2 ks termosky

1 ks teplomer CLOCK

7 ks 2-zasuvkovych registraénych skriniek
1 rychloviazac

6 skartovaciek,

1 projektor

1 laminovaci pristroj

1 mini hifi systém — zastaraly

3 CD prehravace

1 Radioprehravac

1 Radio Philips

1 elektricka kalkulacka Citizen

2 mobilné telefony
1 ks plastova nadoba — popolnica
1 vysavaé Elektrolux

1 generator ozonu

Kanceldrie st vybavené ndbytkom s uzamykatel'nymi skrinkami, kancelarskymi stolikmi.
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Pracovny materidl rvori: 119 ks testovych batérii a dotaznikov, 1 ks logopedicka pomdcka
Myotopia, 1 ks Logopedarium, 1 ks Rodinna doska — terapeuticka pomdcka, 1 ks Materska
Skola — lego.

Kniznicu tvori: 170 ks odborne;j literatury, ktord sluZi len pre odbornych zamestnancov
CPPPaP.

§2 bod 5 a) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-poradenskej a
preventivnej ¢innosti CPPPaP

CPPPaP je rozpoctova organizacia s pravnou subjektivitou od 1.1.2007

Schvileny rozpodet k 1.1.2021: Upraveny rozpocet spolu: Cerpanie rozpoétu:
610 mzdy 164 351 € 179 466 € 179 466,00 €
620 odvody 57441 € 65355€ 65 353,08 €
630 tovary 9184 € 58905 € 58 898.83 €
Spolu: 230976 € 303 726 € 303 717,91 €

Pridelené finanéné prostriedky zo 3tatneho rozpo&tu na rok 2021 pokryvali prevadzkové
potreby pre ¢innost CPPPaP. Boli erpané priebezne pocas roka a boli pouZité na mzdy,
prevadzku, ndjom a dezinfekéné prostriedky na ochranu pred infekénym ochorenim COVID -
19. Za najom a energie v roku 2021 zaplatilo CPPPaP 30 143,51 €. Vsetky faktury suvisiace
s prevadzkou boli uhradené.

Cerpanie rozpo&tu bolo pocas roka rovnomerné, snazili sme sa robit’ finan¢né opatrenia na
usporu finan¢nych prostriedkov a vyuzivat’ ho ¢o najefektivnejsie a najhospodérnejsie.
Zrozpo€tu boli okrem ndjmu, energii, poplatkov nevyhnutnych na previadzku hradené
cestovné ndklady zamestnancov, vzdelavacie aktivity, kurzy, $kolenia, pracovna zdravotna
sluzba, BOZP, zodpovedna osoba GDPR, stravovanie zamestnancov, kancelarske pomocky,
diagnosticky materidl, Cistiace a dezinfekéné prostriedky. Protokol o hospodareni - vid’
priloha.

Sprava o hospodareni k 31.12.2021 — vid". priloha.

§2 bod 5 ¢) Spolupriaca s inStiticiami

Odborni zamestnanci CPPPaP spolupracuji s nasledovnymi instituciami:

» RUSS v Bratislave
» VUDPaP v Bratislave
= CTI(UIPS) v Bratislave
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VUDPaP v Bratislave — v ramci transformacie poradenského systému a tvorbe
vykonovych Standardov

CTI (UIPS) v Bratislave

MU - odbor $kolstva

s UPSVaR v Malackach — multidisciplinarna spoluprdca na ochranu mladeZe pred
nasilim

s CSPP pri SZS v Malackach

so vietkymi ZS, MS a gymnéaziami v okrese Malacky

s pediatrami, pedopsychiatrami, neurolégmi

s Policiou Malacky — u¢ast’ na vysluchoch maloletych

RC Velké Levare — pravidelna G¢ast’ na zasadnutiach rady Skoly

k) Oblasti, v ktorych CPPPaP dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych sua
nedostatky a treba iroven &innosti zlep3it’ vratane ndvrhov opatreni.

SILNE STRANKY

esteticky vybavené a zariadené pracovné priestory

CPPPaP sa nachadza v centre Malaciek

odborné kvalifikovanost a flexibilita vietkych zamestnancov

dobré medzil'udské vztahy na pracovisku

praca v teréne

CPPPaP poskytuje prax VS $tudentom

stretovost’ vo¢i klientom

priazniva pracovna klima

odborné vedenie praxujutcich $tudentov

odborny a osobny rast zamestnancov- ucast’ na vzdelavacich a ¥koliacich aktivitach
ochota vzdelavat’ sa aj v neakreditovanych programoch

intenzivna a dobra spolupraca so §kolami a Skolskymi zariadeniami

CPPPaP ma webové sidlo

dobré materidlno-technické vybavenie (informaéné technoloégie — PC, notebooky,
tlaciarne, diagnosticky material)

dobra spolupréca s inymi organizaciami (s lekarmi, socialnou kuratelou — UPSVaR.
Centrum pre rodinu)

CPPPaP ma vlastné logo

kniZnica CPPPaP ma4 dostatok odbornej literattry
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e dobra spolupraca so $kolami pri vypracovavani [VVP

o pre ziakov ZS a S8 kvalitne vypracovany program ,,Pripravim sa na budice
povolanie* a pre deti predskolského veku ,,Hravé uéenie®

e vyborna spoluprica s vychovnymi poradcami a koordinatormi drogovej prevencie

e pracovni zdravotnu sluzbu v nadom zariadeni zabezpetuje spolo¢nost’ Team Prevent

e dohl'ad nad spracovanim osobnych idajov a zodpovednu osobu v nasom zariadeni
zabezpecuje firma EuroTRADING s.r.o.

e dohlad BOZP zabezpecuje firma LUKA team s.r.o

o CPPPaP disponuje pristrojom na ¢istenie vzduchu a ochranu klientov pred COVID 19

SLABE STRANKY

¢ vytaZenost odbornych zamestnancov vzhladom k po¢tu potencionalnych klientov
a poziadaviek $kol a rodi¢ov

e zvy3ené finan¢né naklady na priestorové podmienky

e vysoké ceny vzdelavacich kurzov nedovol'uji odbornym zamestnancom sa ich
zucastnovat

¢ nizke finanéné ohodnotenie zamestnancov

e absencia supervizie

® nezaujem o samostatnii poziciu - psycholog pre kariérové poradenstvo

¢ nedostatok ponuky akreditovaného vzdelavania pre zamestnancov

e syndrom vyhorenia

e malo ¢asového priestoru pre prednaskové ¢innosti

e nedostatok Casového priestoru pre preventivne skupinové &innosti v predskolskych
zariadeniach

e vykazovanie v Statistickom programe Evupp je ¢asovo naroéné

e Casova a finan¢na naro¢nost’ pri cestovani do okolitych $kol a MS

PRILEZITOSTI

* odborny rast zamestnancov u¢ast'ou na vzdelavacich akciach, $koleniach
a kurzoch
* poskytovanie aktualiza¢ného vzdelavania $kolam a skolskym zariadeniam
» 3pecialno-pedagogicka podpora pre deti MS
= tvorba metodickych materidlov pre u¢itel'ov, informaénych letdkov pre verejnost

= publika¢na a lektorska ¢innost’
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RIZIKA
* odliv OZ pracovat’ do inych pracovnych sfér v dosledku nedostatoéného finanéného
ohodnotenie
* nedostatok finanénych prostriedkov na financovanie vzdelavacich kurzov
* cestovanie odbornych zamestnancov do ZS aMS sposobuje zvySené riziko
chorobnosti odbornych zamestnancov a odliv finanénych prostriedkov

* nedostatok akreditovanych vzdelavacich kurzov

I1. DalSie informacie o ¢innosti CPPPaP:
Vychovné poradenstvo

V Skolskom roku 2021/22 sa uskutoénili dve pracovné stretnutia s vychovnymi poradcami, na
ktorych ariesili otazky integracie Ziakov so SVVP, prijimacie pohovory na SS — kritéria.
Vychovni poradcovia boli oboznameni o programe aktualizaéného vzdel4vania »Syndrom
vyhorenia, jeho predchadzanie a zvladanie®, ktoré realizovalo CPPPaP pre pedagogickych
zamestnancov. Vychovnym poradcom priebeZzne pocas celého $kolského roka bol zasielany
Newsletter pre u¢itelov, ale aj rodi¢ov so zdmerom na prevenciu fyzického a psychického

Sikanovania, kybergroomingu a nevhodného agresivneho spravania deti.

Koordinitori drogovej prevencie

V Skolskom roku 2021/22 spolupraca s koordinatormi drogovej prevencie pokracovala
prezen¢nou formou. Individudlne sa riedili problémy zivaznejsicho charakteru. Stretnutie
koordinatorov sa realizovalo v CPPPaP len raz. Na zakladnych Skolach, ktoré maji vytvorené
podporné timy sa vykonavalo poradenstvo pre ¢lenov podporného timu arealizovali sa
preventivne programy, aktivity na posilnenie vztahov v triede ana predchadzanie

negativneho spravania Ziakov.

Spoluprica so Skolskymi $pecidlnymi pedagogmi ZS

Na 7S v okrese Malacky pribudlo $pecidlnych pedagégov, ktori prejavili Zaujem
o spolupracu. Prostrednictvom pracovnych stretnuti, ktoré sa realizovali v CPPPaP ziskali

odborné informdacie potrebné pre ich I1(“:/’,nnost’ na Skolach. Venovali sa vzdeldvacim
A‘y‘

tazkostiam deti, rieili i vychovné problé

Spravu vypracovala : PaedDr. Dana Kovardgva
riaditel’ka

V Malackach dna 19.10.2022
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